BDYFOR

Formation Ouverte & Distance p
=

INTEGRATION DES NOUVEAUX EMBAUCHES

FORMATION A DISTANCE
PUBLIC PREREQUIS COMPETENCES VISEES
Personnel d'intervention Savoir lire, écrire, compter Etre capable d’accompagner au
Personnel administratif en charge des | Etre équipé d’un ordinateur avec quotidien des personnes agées en
interventions micro et vidéo, connexion internet fonction de leurs besoins
OBJECTIFS

o Comprendre le role et les fonctions de I'aide a domicile
o Adapter son attitude et son accompagnement aux publics rencontrés
o Connaitre le processus de vieillissement

o Comprendre les manifestations et les conséquences sur la personne aidée et son entourage

o Protéger des principaux risques inhérents au vieillissement

CONTENU

Tutoriel de fonctionnement de la plateforme (30 minutes)
Séquence 1 : Positionnement professionnel (1h30)

o Le contexte d'intervention

e La premiére intervention

o Secret/discrétion/confidentialité

o Limites de compétences professionnelles

Séquence 2 : Connaissance des publics (1h30)

e Les besoins fondamentaux de la personne

o Le vieillissement

e Le handicap

e Lafamille

Séquence 3 : Les pathologies liées au vieillissement (2h)
e Le vieillissement normal

o Le vieillissement pathologique

e Lesfacteurs aggravants

Classe virtuelle (1h30)

o Echange avec un formateur pour approfondir les thématiques ou répondre aux questions des participants sur le

positionnement et I'identité professionnelle
o Bilan de la session de formation des 3 modules

METHODES PEDAGOGIQUES

Support pédagogique, activités liées a chaque séquence

MODALITES D’EVALUATION

Quiz, QCM, mots a placer, associations et/ou jeux de roles

MODALITES PRATIQUES

Durée : 7h Contact : jscialom@un.admr.org

Profil des formateurs : Travailleur social

En cas de situation de handicap d’un participant,
adaptation possible du parcours (a voir avec notre
référent handicap)

Prix : 125 € | stagiaire Groupe allant de 8 a 15 personnes

Organisme de formation ADYFOR SAS
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